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DELIBERAZIONE del DIRETTORE GENERALE

assunta ai sensi dell’art. 36 della L.R.T. 24/02/2005 n. 40

Oggetto: PRESA D'ATTO FINANZIAMENTO REGIONALE ANNO 2014
DGRT 723

Struttura Organizzativa Proponénte: UFFICIO ATTIVITA' AMMINISTRATIVE DI ZONA
DISTRETTO

Responsabile Procedimento: GIORGETTI GENTILINA

Importo di spesa:
stimato:

definitivo:

Immediata eseguibilita: si




IL RESPONSABILE UFFICIO ATTIVITA’ AMMINISTRATIVE DI ZONA DISTRETTO
DOTT.SSA MANUELA FOLENA

TENUTO CONTO della sperimentazione avviata dalla Regione Toscana con delibera G.R.
n. 721/2009, finalizzata a implementare ['offerta di assistenza domiciliare a persone
residenti in Toscana affette da malattie del motoneurone ed in particolare da sclerosi
laterale amiotrofica (SLA), anche mediante I'erogazione di un assegno di cura destinato a
sostenere le funzioni del care-giver,

VISTI | successivi atti regionali che hanno confermato e finanziato negli anni tale
sperimentazione;

PRESO ATTO della delibera GRT. n. 723 del 25/08/2014 "Decreto Ministeriale del 20
marzo 2013 Ripartizione delle risorse finanziarie affluenti al Fondo per la Non
Autosufficienza per I'anno 2013 - Assegnazione delle risorse alle Aziende USL della
Toscana per intervenire a favore di persone in condizioni di disabilita gravissima, ivi inclusi
quelli a sostegno delle persone affette da sclerosi laterale amiotrofica (SLA)", nella quale
fra l'altro & stabilito, a partire dall'1/10/2014, lincremento dellimporto massimo
dell'assegno di cura da € 1.500,00 a 1.650,00;

PRESO ATTO del DD n. 4130 del 17/09/2014 "DGR 732/2014. Assegnazione e
liquidazione risorse alle Aziende USL della Toscana per azioni a sostegno della funzione
assistenza domiciliare per le persone affette da SLA per I'anno 2014"

- RITENUTO necessario modificare il protocollo operativo adottato da questa Az. USL 12
con determina n. 206 del 10/02/2010, nella parte relativa alla "Modalita di erogazione del
contributo" per quanto riguarda l'importo massimo dell'assegno di cura, da €1.500,00 a
1.600,00, come previsto dalla Delibera GR n. 723/2014;

RITENUTO, a seguito dell'istruttoria effettuata, che I'atto che si propone di adottare &
legittimo nella forma e nella sostanza;

INDIVIDUATO il Collaboratore Amministrativo Gentilina Giorgetti, quale responsabile del
procedimento afferente I'atto in questione, ai sensi L. 241/90 e s.m.i.,

PROPONE
per quanto espresso in narrativa

di prendere atto:

- del finanziamento regionale disposto con delibera GRT n. 732/2014 e del decreto
dirigenziale di liquidazione n. 4130/2014 avente per oggetto: "DGR 732/2014.
Assegnazione e liquidazione risorse alle Aziende USL della Toscana per azioni a
sostegno della funzione assistenza domiciliare per le persone affette da SLA per I'anno
2014", che perla Az. USL 12 ammonta a € 71.150,00

- che detto finanziamento é riferito agli interventi effettuati nel corso dell'anno corrente

- che eventuali risorse economiche eccedenti, relative alla gestione dell'annualita corrente,
saranno utilizzati per garantire il medesimo intervento nell'annualita successiva



- della modifica al protocollo operativo per I'erogazione del sopracitato assegno di cura ,
(allegato alla presente delibera quale parte integrante e sostanziale), adottato da questa
Az. USL 12 con determina n. 206 del 10/02/2010, nella parte relativa alla "Modalita di
erogazione del contributo" per quanto riguarda I'importo massimo dell'assegno di cura, da
€1.500,00 a 1.600,00, come previsto dalla Delibera GR n. 723/2014,

- di dare mandato alla U.0.C. Amministrazione Contabile e Patrimoniale di registrare la
somma finanziata, pari a € 71.150,00 sul Conto EB 02.02.27.03 “Altri Contributi e sussidi
vari agli assistiti” del Bilancio di Previsione anno 2014 adottato con delibera n. 363 del
16/12/2013, esecutivo ai sensi di legge;
- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, stante I'urgenza di
erogare il contributo relativo al mese di ottobre 2014

IL DIRETTORE GENERALE
LETTA E VALUTATA la proposta presentata dal Responsabile Ufficio Attivita

amministrative di Zona Distretto Dr.ssa Manuela Folena;

PRESO ATTO che il proponente ha attestato che I'adozione del presente provvedimento &
legittima nella forma e nella sostanza;

ACQUISITO il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per quanto espresso in narrativa:
- difar propria la sopra riportata proposta che qui si intende integralmente trascritta.
- di trasmettere il presente provvedimento entro 10 giorni al Collegio Sindacale ai sensi

dell’'art. 42, 2° comma, della L.R.T. n. 40 del 24/02/2005.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Brunero Baldacchini



Protocollo operativo per I'erogazione dell’assegno di cura previsto da
- DGRT n. 721/2009

- DD Regione Toscana n. 5725/2009

- DGRT n. 1053/2011

- DGRT n. 723/2014

Criteri di accesso all’erogazione dell’assegno di cura

Il Decreto Dirigenziale Regione Toscana n. 5725/2009 prevede nell’allegato A i criteri per 'accesso
all’erogazione dell’assegno di cura relativi all’individuazione della fase avanzata della malattia.
Per usufruire del contributo previsto & necessario presentare domanda scritta indirizzata ALLAz.
USL 12 di Viareggio, contenente i dati indicati nello schema allegato, redatta dall’interessato o
dall’Amministratore di Sostegno/tutore o dai congiunti prossimi come previsto dal Codice Civile
(moglie, figli, madre/padre, fratelli/sorelle).

Informazioni
Il cittadino puo ricevere informazioni :

° presso i Punti Insieme presenti nel territorio della Az. USL 12 Viareggio, nei giorni e orari di
ricevimento al pubblico;

° presso il Punto Unico d’Accesso al humero 0584/6059205 dal lunedi al venerdi dalle ore 9
alle ore 10,30.

Documenti necessari

1 Domanda di accesso al contributo presentata dal beneficiario o dalle figure
sopradescritte con allegate le copie dei relativi documenti di identitd in corso di
validita;

2. Scheda clinica compilata dal Medico di Medicina Generale;

3. Documentazione sanitaria specialistica;

4. Copia contratto di assunzione care-giver, regolarmente registrato all'INPS.

La domanda corredata della necessaria documentazione pud essere consegnata:
o direttamente ai Punti Insieme presenti nel territorio dell’Az. USL 12 Viareggio nei
giorni ed orari di ricevimento al pubblico '
o direttamente/per raccomandata con ricevuta di ritorno al seguente indirizzo: Az.
USL 12 Viareggio - Punto Unico di Accesso Via A. Fratti, 530 55049 Viareggio.

Valutazione UVM
L’Unita di Valutazione Multidimensionale (UVM) integrata dallo specialista neurologo valutera le
richieste pervenute sulla base dei criteri stabiliti dalla Regione Toscana.




Il richiedente dovra sottoscrivere il Piano di Assistenza Personalizzato (PAP), redatto dall’'UVM,
contenente:
. la valutazione espressa dall’Unita di Valutazione Multidimensionale (UVM) e
la sussistenza dei requisiti previsti dalla Delibera 721/09 e dal Decreto n.
5725/09;
Il.  la proposte assistenziale offerta
Ill.  periodo di erogazione e data di verifica

Modalita di erogazione del contributo
in attesa della conclusione dei lavori del Consiglio Sanitario regionale (CSR), dall'1/10/2014
I'assegno di cura mensile erogabile alle persone residenti in Toscana, in situazione di non
autosufficianza e affette da malattie dei motoneuroni e in particolare da SLA, che si trovano nella
fase avanzata della malattia e che siano assissiste al proprio domicilio da un care giver,sara
incrementato nella misura massima a € 1.600,00 mensili.
Sara erogato entro 60 giorni dalla sottoscrizione del Piano Assistenziale Personalizzato.
L'erogazione avverra in presenza:
e della sottoscrizione del Piano di Assistenza Personalizzato (PAP),
e di sottoscrizione di contratto di assunzione relativo al care giver individuato e della
documentazione che attesta il pagamento dei contributi obbligatori INPS;
- In caso di contratto di assunzione gia in essere ed in presenza di tutti i requisiti
richiesti, il contributo decorre dal mese in cui & stata presentata la domanda;
- In caso di sottoscrizione del contratto successivo alla domanda, il contributo
decorre dal mese di sottoscrizione del contratto di assunzione da effettuarsi
comunque entro 90 giorni dalla presentazione della domanda di accesso al servizio.

Sospensione del contributo prima della scadenza indicata sul PAP

Il care giver siimpegna a comunicare tempestivamente al Punto Unico d’Accesso "eventuale
decesso, trasferimento presso altra Azienda USL o ricovero presso struttura sanitaria o
sociosanitaria sia in regime residenziale che semiresidenziale, della persona assistita.

Sara cura del PUA darne comunicazione alla U.O Amministrazione Contabile e Patrimoniale della
Azienda USL 12 di Viareggio che sospendera |’erogazione dell’assegno.
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